
gelicgoinfra gelicgoinfra <gelicgoinfra@gmail.com>

CO 33/2024
3 mensagens

gelicgoinfra gelicgoinfra <gelicgoinfra@gmail.com> 3 de junho de 2025 às 10:13
Para: contato@btbconstrucoes.com.br, Carlos Frederico <carlos.frederico@btbconstrucoes.com.br>, Gisella Amorim
<gisella.amorim@btbconstrucoes.com.br>, Hugo Carrijo <hugo.carrijo@btbconstrucoes.com.br>, Pedro Augusto
<pedro.augusto@btbconstrucoes.com.br>

Trata-se da CO 33/2024 - OBJETO:  Contratação de Empresa Especializada para Obra de Restauração da Rodovia GO-326, Trecho: Anicuns /
Sanclerlândia, Extensão: 51,84km, neste Estado.

Tratamos, por meio deste e-mail, da fase recursal do referido certame.

Considerando que a empresa BTB Construções e Participações atua como líder da união empresarial (CONSÓRCIO BTB-TECCON), solicitamos o
atendimento à seguinte diligência:

- Na peça de contrarrazões apresentada, foram anexados alguns comprovantes de tentativa de cumprimento das cotas legais referentes a
Pessoas com Deficiência (PCD) e Jovem Aprendiz. No entanto, os documentos não contêm data ou evidência de quando as vagas foram
ofertadas. Assim, solicitamos a reapresentação de documentos, contendo as respectivas datas e informações comprobatórias.

- Solicitamos, ainda, o reenvio das páginas 53, 54 e 55 da peça de contrarrazões, uma vez que, no documento inicialmente apresentado, tais
páginas não estão legíveis/visíveis.

 

O prazo para atendimento é de 24 (vinte e quatro) horas.

 

Atenciosamente

 

Wesley

Gerência de Licitação

GOINFRA

Gisella Amorim <gisella.amorim@btbconstrucoes.com.br> 4 de junho de 2025 às 10:09
Para: gelicgoinfra gelicgoinfra <gelicgoinfra@gmail.com>
Cc: Carlos Frederico Abrão <carlos.frederico@btbconstrucoes.com.br>, Hugo Carrijo <hugo.carrijo@btbconstrucoes.com.br>, Daniela Gomes
<daniela@advocaciagomes.com>

Bom dia!

 

Segue em  RESPOSTA À DILIGÊNCIA requerida por esta Gerência, o que faz conforme as razões, fundamentos e documentos anexos.

 

Confirmar recebimento.

 

 

Atenciosamente;
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Documentos recebidos.
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 À GERÊNCIA DE LICITAÇÃO DA AGÊNCIA GOIANA DE INFRAESTRUTURA E 

TRANSPORTES - GOINFRA  

 

Edital n° 033/2024 – Contratação n° 105088 

Processo Administrativo nº 202400005010106 

 

O CONSÓRCIO BTB-TECCON, neste ato representado pela empresa-líder BTB 

CONSTRUÇÕES E PARTICIPAÇÕES LTDA., pessoa jurídica de direito privado regularmente 

inscrita no CNPJ n° 28.526.652/0001-83, com sede à Av. Deputado Jamel Cecílio QD. 26 LTS 

16/17 Nº 2690 Sala 1511, Jardim Goiás – Goiânia, CEP: 74.810-100, na pessoa do 

administrador, vem, tempestivamente e na forma legal, apresentar RESPOSTA À DILIGÊNCIA 

requerida por esta Gerência, o que faz conforme as razões, fundamentos e documentos a 

seguir expostos. 

 

1. TEMPESTIVIDADE. 

Em 03 de junho de 2025, às 10h14, a líder do Consórcio recebeu solicitação de 

diligência encaminhada pela Gerência de Licitação da GOINFRA, concedendo o prazo de 24 

(vinte e quatro) horas para esclarecimento de dúvidas referentes à documentação apresentada 

pelo Consórcio em sede de contrarrazões. 

Considerando que a presente manifestação está sendo protocolizada dentro do prazo 

estipulado, requer-se o seu regular conhecimento e a devida juntada aos autos. 

 

 

2. DO ATENDIMENTO À DILIGÊNCIA. DA REAPRESENTAÇÃO DE DOCUMENTOS E 

DA JUNTADA DE NOVAS EVIDÊNCIAS DATADAS. 

A diligência solicitou a reapresentação de documentos anexados à petição de 

contrarrazões deste Consórcio, com o objetivo de verificar as datas em que a divulgação das 

vagas de contratação de Pessoas com Deficiência (PCDs) e Jovens Aprendizes ocorreu. Neste 

ponto, o Consórcio BTB-TECCON apresenta: 

2.1. Da apresentação de novas evidências datadas e reenvio de páginas 

O Consórcio BTB-TECCON, em seu contínuo empenho em demonstrar a veracidade 

de seus esforços, apresenta novas evidências datadas e reenvia informações solicitadas em 

diligência, considerando que a natureza de algumas publicações juntadas à petição de 

contrarrazões dificulta a datação individual, conforme se verá a seguir: 

• Comprovante de Incentivo à Contratação de PCDs: Em anexo, seguem imagens do 

Mural de Avisos da empresa Consorciada, que dispõe um informativo de gratificação 

para o colaborador que indicar um funcionário PCD para o quadro de colaboradores. 
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Este registro possui a data de 03 de fevereiro de 2025, comprovando uma ação 

concreta e datada de incentivo à inclusão de PCDs. (Doc. 01) 

 

 

Além desta nova comprovação, considerando a impossibilidade de demonstração 

efetiva das datas de alguns “prints” anexados em sede de contrarrazões, segue em 

anexo a demonstração das recentes publicações datadas de 22 e 25 de maio de 2025 

de em Jornal de Grande Circulação1 por parte da empresa líder do Consórcio 

objetivando a contratação de colaborador PCD: (Doc. 02) 

 

• Ficha de admissão de Colaborador PCD: Como prova adicional dos efetivos e 

contínuos esforços do Consórcio, e para demonstrar a aderência atual às políticas de 

inclusão, anexamos a Ficha de Admissão do colaborador Gabriel Rodrigues Aguiar. 

Este profissional foi admitido na empresa líder do Consórcio na data da presente 

diligência (04/06/2025), o que comprova que, neste momento, a empresa cumpre 

 
1 https://empregos.classi.com.br/anuncio/apontador-de-mao-de-obra-653373  
 
https://empregos.classi.com.br/anuncio/apontador-de-mao-de-obra-653375  

https://empregos.classi.com.br/anuncio/apontador-de-mao-de-obra-653373
https://empregos.classi.com.br/anuncio/apontador-de-mao-de-obra-653375
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integralmente os requisitos legais relativos às cotas de PCDs, mesmo considerando 

que, à época da licitação, a empresa estava legalmente desobrigada de tal 

cumprimento. (Doc. 03) 

• Certificado de Workshop: O certificado do Workshop realizado pelo Ministério Público 

do Trabalho em parceria com a FIEG, também anexo, demonstra exatamente a data em 

que foi realizada a capacitação: março de 2024, evidenciando o engajamento do 

Consórcio em políticas de diversidade e inclusão. (Doc. 04) 

• Reenvio de Páginas Ilegíveis: Conforme solicitado, seguem em anexo as páginas 53, 

54 e 55 da peça de contrarrazões, agora em formato legível e visível. Tais páginas 

dizem respeito à ficha dos colaboradores PCD contratados pela BTB Construções e 

Participações, reforçando a política de inclusão da empresa. (Doc. 05) 

 

2.2.  Da natureza das comprovações de esforços e da volatilidade do setor da 

construção civil 

É importante ressaltar que grande parte da documentação anexa à peça de 

contrarrazões do Consórcio BTB-TECCON, referente à divulgação de vagas, advém de "prints" 

de aplicativos como WhatsApp ou de publicações em "Stories" de redes sociais. Tais formatos, 

por sua natureza, não possuem registro de data visível ou permanente, o que dificulta a 

comprovação exata do momento de cada oferta. Contudo, a ausência de data explícita em 

cada "print" não invalida a demonstração dos esforços contínuos e recorrentes do Consórcio. 

Em resposta à diligência requerida, para complementar a comprovação dos esforços e 

demonstrar a continuidade das ações das consorciadas na divulgação de vagas, segue abaixo 

links2 das publicações recentes (29 e 30 de maio de 2025) os quais demonstram a data em que 

os anúncios foram realizados, evidenciando que as vagas estão sendo ofertadas em caráter 

contínuo. 

Acrescenta-se, com o devido respeito, que a natureza dos serviços executados em 

serviços de infraestrutura rodoviária — voltados à construção, restauração e manutenção de 

 
2 https://www.linkedin.com/posts/waldomiro-afonso-tartuce-7a3b9020_activity-7333984017366593537-

ZFrt?utm_source=share&utm_medium=member_android&rcm=ACoAAARyIWsBzkPXa-7W1ABcD3LojemejNVKIDc  
 
https://www.linkedin.com/posts/anna-victoria-m-b-vidal-de-negreiros-139339107_vaga-para-jovem-aprendiz-teccon-
sa-activity-7333594249512325120-
A5f9?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAABfxFVUBj0KPlMIArByJJ5u0h3ewjLwG1IY  
 
https://www.linkedin.com/posts/anna-victoria-m-b-vidal-de-negreiros-139339107_vagas-para-pcd-teccon-sa-
constru%C3%A7%C3%A3o-activity-7333594390491226113-
bmcx?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAABfxFVUBj0KPlMIArByJJ5u0h3ewjLwG1IY  
 
https://www.linkedin.com/posts/yasmin-sousa-35024927b_vagas-para-pcd-teccon-sa-constru%C3%A7%C3%A3o-
activity-7333948934454751234-
zn6m?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAABfxFVUBj0KPlMIArByJJ5u0h3ewjLwG1IY  
https://www.linkedin.com/posts/yasmin-sousa-35024927b_vaga-para-jovem-aprendiz-teccon-sa-activity-
7333856257793052673-
OsVB?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAABfxFVUBj0KPlMIArByJJ5u0h3ewjLwG1IY   

https://www.linkedin.com/posts/waldomiro-afonso-tartuce-7a3b9020_activity-7333984017366593537-ZFrt?utm_source=share&utm_medium=member_android&rcm=ACoAAARyIWsBzkPXa-7W1ABcD3LojemejNVKIDc
https://www.linkedin.com/posts/waldomiro-afonso-tartuce-7a3b9020_activity-7333984017366593537-ZFrt?utm_source=share&utm_medium=member_android&rcm=ACoAAARyIWsBzkPXa-7W1ABcD3LojemejNVKIDc
https://www.linkedin.com/posts/anna-victoria-m-b-vidal-de-negreiros-139339107_vaga-para-jovem-aprendiz-teccon-sa-activity-7333594249512325120-A5f9?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAABfxFVUBj0KPlMIArByJJ5u0h3ewjLwG1IY
https://www.linkedin.com/posts/anna-victoria-m-b-vidal-de-negreiros-139339107_vaga-para-jovem-aprendiz-teccon-sa-activity-7333594249512325120-A5f9?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAABfxFVUBj0KPlMIArByJJ5u0h3ewjLwG1IY
https://www.linkedin.com/posts/anna-victoria-m-b-vidal-de-negreiros-139339107_vaga-para-jovem-aprendiz-teccon-sa-activity-7333594249512325120-A5f9?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAABfxFVUBj0KPlMIArByJJ5u0h3ewjLwG1IY
https://www.linkedin.com/posts/anna-victoria-m-b-vidal-de-negreiros-139339107_vagas-para-pcd-teccon-sa-constru%C3%A7%C3%A3o-activity-7333594390491226113-bmcx?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAABfxFVUBj0KPlMIArByJJ5u0h3ewjLwG1IY
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https://www.linkedin.com/posts/yasmin-sousa-35024927b_vaga-para-jovem-aprendiz-teccon-sa-activity-7333856257793052673-OsVB?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAABfxFVUBj0KPlMIArByJJ5u0h3ewjLwG1IY
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rodovias — impõe obstáculos concretos e estruturais à contratação de pessoas com deficiência 

(PCD), os quais devem ser considerados sob a ótica da razoabilidade e da realidade do 

mercado de trabalho neste segmento. 

Trata-se de um setor cujas atividades são predominantemente operacionais, de 

execução em campo, exigindo deslocamento frequente para trechos remotos, áreas rurais ou 

de difícil acesso, muitas vezes distantes de centros urbanos e da malha de transporte público. 

Nesses contextos, os colaboradores são geralmente alocados em alojamentos temporários, 

ficando por longos períodos afastados de seus lares, o que demanda considerável flexibilidade 

física, logística e social. 

Além disso, os ambientes de trabalho em rodovias estão sujeitos a: 

• Exposição contínua ao clima (sol, chuva, poeira); 

• Condições físicas adversas e pouco adaptáveis; 

• Limitações de infraestrutura em campo (ausência de instalações com acessibilidade 

plena); 

• Jornada de trabalho em regime de mobilização/desmobilização, pouco compatível com 

muitos perfis de deficiência. 

Essas condições tornam substancialmente mais complexa a atração, disponibilidade e 

retenção de profissionais com deficiência, ainda que plenamente capacitados tecnicamente, 

uma vez que a função exige, na maioria dos casos, esforço físico, locomoção constante e 

adaptação a ambientes de obra não convencionais. 

Cabe ressaltar que, embora a Lei nº 8.213/91 determine o cumprimento de cotas de 

PCDs de forma proporcional ao quadro de empregados, ela também não desconsidera as 

realidades operacionais de cada setor, cabendo ao contratante demonstrar o empenho efetivo 

no cumprimento da legislação — o que as empresas consorciadas têm feito por meio de ações 

contínuas de divulgação e recrutamento. 

Não se trata de uma recusa à inclusão, mas de uma limitação prática imposta pelas 

características intrínsecas do serviço. A BTB e a Teccon mantêm, de forma ininterrupta, vagas 

abertas destinadas a PCDs e empreende ações regulares de divulgação, inclusive com 

tentativas em plataformas digitais e redes sociais. No entanto, a adesão dos candidatos, 

especialmente para funções em trechos afastados ou com necessidade de mobilização, tem se 

mostrado reduzida, o que representa um desafio já amplamente reconhecido pelo setor da 

construção pesada. 

Por fim, é válido destacar que a legislação deve ser interpretada à luz da realidade 

fática e da boa-fé do agente público ou privado. O cumprimento da cota legal exige não apenas 

a abertura formal de vagas, mas também um ambiente minimamente viável para o exercício da 

função, o que nem sempre é possível em trechos isolados de obras rodoviárias. Mesmo diante 

dessas limitações, as empresas consorciadas têm adotado condutas compatíveis com os 

princípios da legalidade, eficiência e inclusão. 
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2.3. Da Situação Específica das Consorciadas e a Comprovação de Conformidade 

A análise da habilitação do Consórcio BTB-TECCON deve considerar a situação 

individual de cada empresa consorciada, à luz da legislação e da jurisprudência administrativa: 

• BTB Construções e Participações Ltda.: Conforme demonstrado nas contrarrazões e 

reiterado nesta manifestação, a empresa BTB Construções e Participações Ltda., na 

data da sessão pública (20/03/2025), estava legalmente desobrigada do cumprimento 

da cota de Pessoas com Deficiência (PCDs). Isso se deu em virtude de não possuir o 

número mínimo de 100 (cem) funcionários registrados, conforme previsto no Art. 93 da 

Lei nº 8.213/1991. A ausência de obrigatoriedade legal, portanto, afasta qualquer 

alegação de descumprimento para esta consorciada. 

Contudo, e como prova do seu contínuo compromisso com a inclusão e dos esforços 

empreendidos na busca por profissionais PCD, informa-se que, na data da presente 

diligência, a BTB Construções, líder do consórcio, efetivou a admissão de mais 

um profissional PCD. Com essa nova contratação, a empresa totaliza quatro 

colaboradores com deficiência, passando a cumprir integralmente as cotas estipuladas 

em lei. 

• TECCON S/A Construção e Pavimentação: Para a TECCON S/A Construção e 

Pavimentação, mesmo diante dos desafios inerentes ao setor da construção civil, a 

empresa tem comprovado esforços contínuos e diligentes em sua política de inclusão 

desde o ano de 2024. Tais esforços, que incluem a participação em workshops e a 

busca ativa por profissionais, demonstram a boa-fé e o compromisso da empresa com 

as cotas legais. Reitera-se que, conforme Pareceres da Advocacia-Geral da União 

(PARECER n. 00118/2024/CGAQ/SCGP/CGU/AGU e PARECER n. 

00345/2024/CONJUR-MS/CGU/AGU), a comprovação de esforços efetivos para o 

cumprimento da cota, mesmo que não resulte no preenchimento total das vagas por 

razões alheias à vontade da empresa, é suficiente para atender ao requisito de 

habilitação. 

Apesar das limitações, ambas as empresas que compõem o Consórcio tinham 

profissionais PCD em seus quadros funcionais à época do certame licitatório, o que comprova, 

de forma objetiva, o compromisso com a inclusão e o cumprimento, ainda que parcial, da 

legislação vigente.  

Essa informação reafirma que a política de inclusão adotada não é pontual, tampouco 

reativa, mas sim parte de uma prática institucional contínua e estruturada, em conformidade 

com os princípios da igualdade de oportunidades e da responsabilidade social, demonstrando 

que: 
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i)  As empresas não se omitem de suas responsabilidades sociais; 

ii) A inclusão é uma prática real e não meramente formal; 

iii)    Há uma postura institucional ativa e aberta à ampliação da contratação de 

pessoas com deficiência; 

iv) As empresas reservam vagas para profissionais PCD as quais 

eventualmente não são preenchidas por razões alheias à vontade dos 

contratantes; 

Além disso, como demonstrado nos autos, as empresas consorciadas mantêm vagas 

abertas de forma contínua e realiza ações frequentes de divulgação, utilizando redes sociais, 

grupos de comunicação e plataformas de emprego. A baixa adesão de candidatos, no entanto, 

reflete mais a realidade do setor e das condições do posto de trabalho do que eventual 

descumprimento doloso ou omissão por parte das empresas. 

Portanto, a análise sobre o cumprimento da cota legal deve considerar não apenas o 

número absoluto de contratados, mas também os esforços efetivos, a boa-fé, e a razoabilidade 

diante das condições específicas de execução da obra. 

 

3.  DOS PEDIDOS 

Diante do exposto, o Consórcio BTB-TECCON requer a Vossa Excelência que: 

a) Conheça a presente manifestação;  

b) No mérito, negue provimento ao Recurso Administrativo interposto pela ÉTICA 

CONSTRUTORA LTDA., mantendo integralmente a decisão de habilitação e 

classificação do CONSÓRCIO BTB-TECCON na Concorrência nº 033/2024/GOINFRA, 

por sua plena conformidade com as exigências do Edital e da legislação aplicável, bem 

como com a interpretação consolidada pela Advocacia-Geral da União e, 

especialmente, já adotada por esta Agência Goiana de Infraestrutura e Transportes em 

caso idêntico. 

Nestes Termos, pede e espera deferimento. 
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Ainda estão previstas interven-
ções em outros seis pontos. Entre a
Avenida136eRua135,noSetorMa-
rista, o canteiro central que permite
o retorno na via será fechado e uma
terceira faixa será aberta para quem
sobedaAlamedaRicardoParanhos
sentido avenida, à esquerda. Já na
confluência entrea Jamel Cecílio e a
Rua121,noSetorSul, será instalado
umsemáforo e o cruzamento coma
Rua122teráocanteirocentralfecha-
doparaconversõesàesquerda.

A avenida também terá altera-
ções com um chamado “looping de
quadra”. A Rua 52, que hoje tem
mão dupla, terá sentido único par-
tindo da Jamel Cecílio. E na Rua 65,
será feita a inversão de sentido de
via, sendo permitido apenas para

quem sobe pela Rua 52 à avenida.
Entre as vias, será instalado um se-
máforo.Ocanteirocentralemfrente
ao Hotel K será fechado, e a conver-
são à esquerda será feita por meio
docruzamentosemaforizado.

EntreasavenidasEeJamelCecílio,
partedocanteirocentralseráretirada
e uma nova faixa de rolamento será
abertapara,comextensãodecercade
100 metros, para motoristas que des-
cemnosentidoaoJardimGoiás.Entre
aavenidaeaRua12,seráfeitoumalar-
gamentodepistatantoparaconduto-
resque desejamacessar a Jamel Cecí-
lio à esquerda, quanto para quem se-
gueaoParqueFlamboyant.Jáocantei-
rocentralemfrenteaoMcDonald’sda
avenida será fechado para quem sai
daAlamedadasPaineiras.

Outrosseispontosterãointervenções

Espaçoéabertoempraçaparaabrirquartafaixaderolamento

Atéofimde junhoéaestimati-
va da Prefeitura de Goiânia para
que todas as intervenções no cor-
redor formado pelas avenidas
136eJamelCecíliosejamfinaliza-
das. A série de ações foi iniciada
no fim de semana na Praça Tira-
dentes, entre as avenidas 136 e
85, com a implantação de uma
quarta faixa de rolamento e mu-
dançasnageometriadaárea.

Em outros pontos das vias
também estão previstas altera-
ções,comofechamentodecantei-
ro central, instalação de semáfo-
ros, abertura de novas faixas, in-
versões de sentido nas vias e im-
plantaçãodesentidoúnico.

As intervenções fazem parte
do Programa de Desobstrução
de Vias Arteriais, lançado no iní-
cio da gestão do prefeito Sandro
Mabel (UB), e se somam a outras
já implementadas no corredor –
como a proibição de estaciona-

mentoao longodasavenidas.
O Daqui havia adiantado em

fevereiro como seria o projeto na
Praça Tiradentes, que inclui a
abertura de uma quarta faixa e o
aumento de vagas de estaciona-
mento. À época, foi citada uma
previsão de conclusão das ações
no corredor em março. Contudo,
com alterações no projeto, o pra-
zofoidilatado.

OBRAS
As obras no local tiveram iní-

cio no sábado (24), conduzidas
porequipesdaSecretariaMunici-
pal de Infraestrutura Urbana
(Seinfra),e, conformea pasta,de-
vemsearrastarpormais20dias.

Inicialmenteestásendofeito o
alargamento da pista em 3,5 me-
tros, no sentido das avenidas 136
para a 85. Depois, o trecho conta-
rá com quatro faixas de rolamen-
to que, na confluência entre as
vias, vai se estender para duas,
destinadasaosmotoristasqueen-
tram à esquerda para a Avenida
85, e três, para quem vira à direi-
taouseguepelaRua T-55.

Com as mudanças no estacio-
namento de paralelo para espi-
nha de peixe, ou seja, em 45

graus,acapacidademáximapas-
sa de 11 para 18 veículos no espa-
ço. Há também a previsão de
abertura de um recuo na Aveni-
da 85 para a parada de ônibus,
com o ponto sendo realocado em
outrotrechodapraça.

A reportagem esteve no local
na tarde desta segunda-feira (26)
e observou que, além do alarga-
mento da pista, também estão
sendofeitasas mudançasnocan-
teiro central da 85, que será aber-
to em alguns pontos. Ainda não
há movimentação no estaciona-
mentoounaparadadeônibus.

EquipesdaCompanhiadeUr-
banização de Goiânia (Comurg)
foramresponsáveis pelaretirada
de12árvores.Dentreelas,quees-
tavam situadas nos canteiros de
ambas as avenidas, estão es-
pécies como palmeiras, caneli-
nha e bougainville. “Como com-
pensaçãoambiental, serárealiza-
do o plantio e manutenção (por
um período mínimo de 12 me-
ses) de três mudas de Ipê-branco
e três de Lanterneiro no canteiro
central da Avenida 136, bem co-
mo duas de Nó-de-porco e duas
deChuva-de-ouro na Praça Tira-
dentes”,dizoórgão.

Intervenções
Secretaria Municipal de Engenharia de Trânsito (SET) prepara série de
alterações no trânsito no corredor formado pelas avenidas 136 e Jamel Cecílio
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COMO ERA COMO VAI FICAR

OBITUÁRIO

EnesioAlves Borges
Toshio Ikeda
ManoelHahum Lang
MárcioNeiRodriguesdaCunha
Lúciado SantosGomes
Maria José Pessoa
JoãoFurtunado deAlmeida
AnestinaTolentino de Deus
JoanaD’arc Almeida

WesleyCosta
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